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ประกาศสถาบันรับรองคุณวุฒิวิชาชีพทรัพยากรบุคคลประเทศไทย 

เรื่อง  รายชื่อผู้มีสิทธิสอบสัมภาษณ์เพ่ือประเมินสมรรถนะบุคคลตามมาตรฐานอาชีพและคุณวุฒิวิชาชีพ 

สาขาวิชาชีพบริหารงานบุคคล 

ก าหนดวัน เวลา สถานที่ในการสอบ 

คุณวุฒิวิชาชีพระดับ 4 ครั้งที่ 2/2568 ศูนย์สอบมหาวิทยาลัยขอนแก่น 

ตามที่สถาบันรับรองคุณวุฒิวิชาชีพทรัพยากรบุคคลประเทศไทย ได้จัดประเมินสมรรถนะบุคคลตาม

มาตรฐานอาชีพและคุณ วุฒิ วิช าชีพ  สาขาวิชาชีพบริหารงานบุ คคล ครั้ งที่  2/2568 ศูนย์ สอบ

มหาวิทยาลัยขอนแก่น คุณวุฒิวิชาชีพระดับ 3 และ 4 เมื่อวันที่ 24 พฤษภาคม 2568 นั้น 

 บัดนี้การทดสอบและการพิจารณาคะแนนสอบได้สิ้นสุดลงแล้ว สถาบันรับรองคุณวุฒิวิชาชีพ
ทรัพยากรบุคคลประเทศไทย จึงขอแจ้งรายชื่อผู้มีสิทธิสอบสัมภาษณ์ คุณวุฒิวิชาชีพระดับ 4 ตลอดจน ก าหนด
วัน เวลา และสถานที่ในการสอบสัมภาษณ์ให้ทราบ ดังนี้ 

ก) รายช่ือผู้มีสิทธิสอบสัมภาษณ์ ดังนี ้ 

1. 6802040001  นางวรมาศ มาเมือง    นักสรรหาและคัดเลือกบุคลากร 

2. 6802040002  นางสาวยรรยงค์ แสงพานิชย์   นักสรรหาและคัดเลือกบุคลากร 

3. 6802040006  นางเกษมสุข ด้วงแพง    นักบริหารค่าตอบแทน 

4. 6802040007  นางสาวกิ่งแก้ว วุฒิเทียนทอง   นักบริหารค่าตอบแทน 

5. 6802040008  นางสาวนิภาพร ชุมวงค์    นักบริหารค่าตอบแทน 

6. 6802040009  นางสาวธัญชนก พนมเขต   นักพนักงานสัมพันธ์ 

7. 6802040010  นายวรชัย พริ้งเพราะ    นักพนักงานสัมพันธ์ 

8. 6802040012  นายนรวีร์ ซูลิขสิทธิ์    เรียนรู้และพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

9. 6802040017  นางสาวทิพยมาลี เจริญรส   นักบริหารผลงาน 

10. 6802040018  นางสาวปุณณภา วีระพัฒนพรรณ   นักบริหารความก้าวหน้าในสายอาชีพ 

11. 6802040019  นายเปี่ยมศักดิ์ หาญสุริย์    นักบริหารความก้าวหน้าในสายอาชีพ 

12. 6802040020  นางสาวชมพูนุช เนตรทิพยานนท์   นักบริหารความก้าวหน้าในสายอาชีพ 

13. 6802040021  นายสถิตย์ แก้วบุดตา    นักพัฒนาองค์การ 

14. 6802040022  นายประภาส แก้วโวหาร    นักพัฒนาองค์การ 

15. 6802040025  นายจักษวัชร์ เอ้ือประเสริฐวณิช   นักพัฒนาองค์การ 

16. 6802040026  นางสาวพิรุณพร พุ่มไสว    นักพัฒนาองค์การ 

17. 6802040027  นางสุปราณี ตินตะรสาละ ณ ราชสีมา  นักพัฒนาองค์การ 



2 

ข) ก าหนดการสอบสัมภาษณ์ 

การสอบสัมภาษณ์ จัดสอบในรูปแบบออนไลน์โดยผ่านระบบ Zoom Meeting โดยมีตารางการ

สอบสัมภาษณ์ ดังนี้ 

- วันที่ 28 มิถุนายน 2568

เลขประจ าตัวสอบ ชื่อ-สกุล อาชีพ ระดับ เวลา 

6802040001 นางวรมาศ มาเมือง นักสรรหาและคัดเลือกบุคลากร 4 09.00 - 09.45 น. 

6802040002 นางสาวยรรยงค์ แสงพานิชย์ นักสรรหาและคัดเลือกบุคลากร 4 09.45 - 10.30 น. 

6802040006 นางเกษมสุข ด้วงแพง นักบริหารค่าตอบแทน 4 10.30 - 11.15 น. 

6802040007 นางสาวกิ่งแก้ว วุฒิเทียนทอง นักบริหารค่าตอบแทน 4 11.15 - 12.00 น. 

6802040008 นางสาวนิภาพร ชุมวงค์ นักบริหารค่าตอบแทน 4 13.00 - 13.45 น. 

6802040009 นางสาวธัญชนก พนมเขต นักพนักงานสัมพันธ์ 4 13.45 - 14.30 น. 

6802040010 นายวรชัย พริ้งเพราะ นักพนักงานสัมพันธ์ 4 14.30 - 15.15 น. 

6802040012 นายนรวีร์ ซูลิขสิทธิ์ นักเรียนรู้และพัฒนาทรัพยากรบุคคล 4 15.15 - 16.00 น. 

6802040017 นางสาวทิพยมาลี เจริญรส นักบริหารผลงาน 4 16.00 - 16.40 น. 

- วันที่ 29 มิถุนายน 2568

เลขประจ าตัวสอบ ชื่อ-สกุล อาชีพ ระดับ เวลา 

6802040018 นางสาวปุณณภา วีระพัฒนพรรณ นักบริหารความก้าวหน้าในสายอาชีพ 4 09.00 - 09.45 น. 

6802040019 นายเปี่ยมศักดิ์ หาญสุริย์  นักบริหารความก้าวหน้าในสายอาชีพ 4 09.45 - 10.30 น. 

6802040020 นางสาวชมพูนุช เนตรทิพยานนท์ นักบริหารความก้าวหน้าในสายอาชีพ 4 10.30 - 11.15 น. 

6802040021 นายสถิตย์ แก้วบุดตา นักพัฒนาองค์การ 4 11.15 - 12.00 น. 

6802040022 นายประภาส แก้วโวหาร นักพัฒนาองค์การ 4 13.00 - 13.45 น. 

6802040025 นายจักษวัชร์ เอ้ือประเสริฐวณิช นักพัฒนาองค์การ 4 13.45 - 14.30 น. 

6802040026 นางสาวพิรุณพร พุ่มไสว นักพัฒนาองค์การ 4 14.30 - 15.15 น. 

6802040027 นางสุปราณี ตินตะรสาละ ณ ราชสีมา นักพัฒนาองค์การ 4 15.15 - 16.00 น. 
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หมายเหตุ 
     ผู้มีสิทธิสอบสัมภาษณ์ จะได้ลิงค์การสัมภาษณ์ผ่านทางอีเมล (วันที่ 25 มิถุนายน 2568) โดยเจ้าหน้าที่จะ
ติดต่อแจ้งรายละเอียดและข้ันตอนให้ท่านทราบ ลิงค์ดังกล่าวจะสามารถใช้ในช่วงเวลาที่ก าหนดเท่านั้น 

ค) รูปแบบการสอบสัมภาษณ์ 

1) ผู้มีสิทธิสอบสัมภาษณ์จะถูกสัมภาษณ์โดยกรรมการสอบสัมภาษณ์ 3 คน

2) การให้คะแนนสอบสัมภาษณ์ให้โดยกรรมการสอบสัมภาษณ์ 3 คนผลการสอบสัมภาษณ์ คือ ผ่าน

และ ไม่ผ่าน โดยผู้ที่ผ่านการสัมภาษณ์ต้องได้การพิจารณาผล ผ่านเป็นเอกฉันท์ จากกรรมการทั้ง

3 คน

ง) ระเบียบปฏิบัติเกี่ยวกับการประเมินสมรรถนะบุคคลตามมาตรฐานอาชีพบริหารงานบุคคล ให้ผู้สมัคร

ปฏิบัติตามระเบียบ  ดังนี้ 

1) เป็นหน้าที่ของผู้สมัครจะต้องทราบ วัน และ เวลาในการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ

และสมรรถนะ

2) ผู้ใดไม่มาภายในก าหนด วัน และ เวลาดังกล่าวถือว่าสละสิทธิ์ และไม่มีสิทธิ์เข้ารับการประเมิน

สมรรถนะครั้งนี้

จ) การประกาศผลผู้ผ่านการพิจารณาเพ่ือรับรองมาตรฐานอาชีพและคุณวุฒิวิชาชีพ ต้องผ่านการ

พิจารณาจากคณะกรรมการรับรอง เพื่อเสนอรายชื่อต่อ สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์การมหาชน) แล้ว

จึงจะมีการประกาศรายชื่อผู้ผ่านการพิจารณารับรองมาตรฐานอาชีพและคุณวุฒิวิชาชีพ ทางเว็บไซด์ 

www.pmat.or.th/hrci  ต่อไป 

ฉ) การจัดส่งผลคะแนนการทดสอบของผู้สมัครทุกคนทั้งท่ีผ่านและไม่ผ่านการประเมิน จะมีการจัดส่งถึง

ผู้สมัครเป็นรายบุคคลต่อไป 

ประกาศ  ณ  วันที่ 20 มิถุนายน 2568 

นายพิบูลย์  ธาระพุทธิ 

  ประธานสถาบันรับรองคุณวุฒิวิชาชีพทรัพยากรบุคคลประเทศไทย 

http://www.pmat.or.th/hrci

