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ประกาศสถาบันรับรองคุณวุฒิวิชาชีพทรัพยากรบุคคลประเทศไทย 

เรื่อง   รายชื่อผู้ผ่านการประเมินด้วยเครื่องมือทดสอบสมรรถนะบุคคลตามมาตรฐานอาชีพ 

และคุณวุฒิวิชาชีพ สาขาวิชาชีพบริหารงานบุคคล คุณวุฒิวิชาชีพระดับ 3 และ 4  
ครั้งที่ 1/2566 ศูนย์สอบสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ (นิด้า) (เพิ่มเติม) 

ตามที่สถาบันรับรองคุณวุฒิวิชาชีพทรัพยากรบุคคลประเทศไทย ได้เปิดรับสมัครบุคคลเข้าสอบประเมิน

สมรรถนะบุคคลตามมาตรฐานอาชีพและคุณวุฒิวิชาชีพ สาขาวิชาชีพบริหารงานบุคคล ครั้งที่ 1/2566 ศูนย์สอบ

สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ (นิด้า) ซึ่งเปิดรับสมัครสอบ คุณวุฒิวิชาชีพระดับ 3 และ 4 จนถึงวันที่ 31 

พฤษภาคม 2566 และได้ด าเนินการจัดการทดสอบสมรรถนะบุคคลด้วยเครื่องมือตามที่ก าหนดในมาตรฐานอาชีพ

และคุณวุฒิวิชาชีพ สาขาวิชาชีพบริหารงานบุคคล เป็นที่เรียบร้อยแล้วนั้น  

บัดนี้ เจ้าหน้าที่สอบ (Examiner) ได้พิจารณาตัดสินผลการทดสอบสมรรถนะบุคคลตามมาตรฐานอาชีพ

และคุณวุฒิวิชาชีพ สาขาวิชาชีพบริหารงานบุคคลเป็นที่เรียบร้อยแล้ว จึงได้ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการประเมินด้วย

เครื่องมือทดสอบสมรรถนะตามมาตรฐานอาชีพและคุณวุฒิวิชาชีพ สาขาวิชาชีพบริหารงานบุคคล คุณวุฒิวิชาชีพ

ระดับ 3 (เพ่ิมเติม) ตามบัญชีรายชื่อแนบท้ายนี้   

ทั้งนี้ ผู้มีรายชื่อตามประกาศนี้ มีสถานะเป็น “ผู้ผ่านการประเมินด้วยเครื่องมือทดสอบสมรรถนะตาม

มาตรฐานอาชีพและคุณวุฒิวิชาชีพ สาขาวิชาชีพบริหารงานบุคคล” โดยสถาบันรับรองคุณวุฒิวิชาชีพทรัพยากร

บุคคลประเทศไทย จะต้องน าบัญชีรายชื่อนี้ เสนอต่อ คณะตัดสินการรับรอง เพ่ือพิจารณารับรองให้ผู้ผ่านการ

ประเมินด้วยเครื่องมือทดสอบสมรรถนะตามมาตรฐานอาชีพและคุณวุฒิวิชาชีพ  สาขาวิชาชีพบริหารงานบุคคล 

เป็นผู้มีคุณสมบัติในการได้รับการรับรองสมรรถนะบุคคลตามมาตรฐานอาชีพและคุณวุฒิวิชาชีพ  สาขาวิชาชีพ

บริหารงานบุคคล และน าเสนอต่อสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์การมหาชน) เพ่ือรับรองและออกใบประกาศนียบัตร 

คุณวุฒิวิชาชีพ สาขาวิชาชีพบริหารงานบุคคล คุณวุฒิวิชาชีพระดับ 3 ต่อไป   

เพ่ือให้การออกเอกสารรับรองและออกใบประกาศนียบัตร คุณวุฒิวิชาชีพบริหารงานบุคคล  เป็นไปอย่าง

ถูกต้อง ขอให้ผู้มีรายชื่อตามประกาศแนบท้ายนี้ กรอกแบบฟอร์มชื่อ - สกุล ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ด้วยการ

พิมพ์และจัดส่งกลับมาที ่hrci@pmat.or.th ภายในวันที่ 10 สิงหาคม 2566 
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บัญชีรายช่ือผู้ผ่านการประเมินด้วยเครื่องมือทดสอบสมรรถนะบุคคลตามมาตรฐานอาชีพ 

และคุณวุฒิวิชาชีพ สาขาวิชาชีพบริหารงานบุคคล คุณวุฒิวิชาชีพระดับ 3 

อาชีพพนักงานสัมพันธ์ 

6601030026 นางสาวสุภาภรณ์ โยธการ ี  

 ส าหรับรายละเอียดคะแนนประเมินแต่ละเครื่องมือ สถาบันรับรองคุณวุฒิวิชาชีพทรัพยากรบุคคล  

ประเทศไทย จะจัดส่งเอกสารประกาศคะแนนสอบประเมินรายเครื่องมือไปยังผู้เข้าสอบทุกท่านทั้งผู้ที่ผ่านการ

ประเมินและผู้ไม่ที่ผ่านการประเมิน โดยจัดส่งให้ตามอีเมลที่ให้ไว้ในใบสมัคร  

  

 

ประกาศ ณ วันที่ 22 กรกฎาคม 2566 

 

 

นายพิบูลย์  ธาระพุทธิ 

                                         ประธานสถาบันรับรองคุณวุฒิวิชาชีพทรัพยากรบุคคลประเทศไทย 
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กรอกแบบฟอร์มชื่อ-สกุลภาษาไทยและภาษาอังกฤษ  

เพื่อประกอบการออกเอกสารรับรองและออกใบประกาศนียบัตร คุณวุฒิวิชาชีพบริหารงานบุคคล 
 
ค าชี้แจง  กรุณาพิมพ์ข้อความ ส าหรับภาษาอังกฤษโปรดใช้ตัวพิมพ์ใหญ่ทุกตัว 
            และจัดส่งกลับมาที่ hrci@pmat.or.th  ภายในวันที่ 10 สิงหาคม 2566 
 
หมายเลขบัตรประชาชน ……………………….......................................................…………………………………………….. 

ค าน าหน้าชื่อ  (ภาษาไทย) ………................................................................................................……………………… 

                  (ภาษาอังกฤษ) ………..................................................................................................………………… 

ชื่อ-สกุล        (ภาษาไทย) ……………..............………………………………………………………………….……………………… 

                  (ภาษาอังกฤษ) ….............…………………………………………………………………………….………………….. 

คุณวุฒวิิชาชีพระดับ ...............................................................................................………………………………………. 

อาชีพ ...........................……......................................................................................………………………………………. 

 


